
  

 

 

 

 

 

В соответствии с Уставом Кудымкарского муниципального округа Пермского 

края, на основании решения Думы Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края от 05.12.2022 № 76 «Об утверждении структуры администрации 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края», администрация 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. В Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не 

являющиеся должностями муниципальной службы Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края, утвержденное постановлением администрации 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края от 27.12.2022 № 26-01-04 (в 

ред. от 28.02.2023 № 01-04-567) (далее-Положение об оплате труда работников)  

внести изменения, согласно приложения.  

2. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края. 

3.   Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания. пункты 1, 2 

Положения об оплате труда работников распространяются на правоотношения, 

возникшие с 1 марта 2023 года, пункт 3 - распространяется на правоотношения, 

возникшие с 1 апреля 2023 года. 

  

 

Глава муниципального округа– 

глава администрации Кудымкарского  

муниципального округа Пермского края                                                  Н.А.Стоянова                                        

 12.04.2023  01-04-1117 

О внесении изменений в  Положение  
об оплате труда работников,  
замещающих должности, не являющиеся 
должностями муниципальной службы   
Кудымкарского муниципального 
округа Пермского края, утвержденное 
постановлением администрации 
Кудымкарского муниципального  
округа  от 27.12.2022 № 26-01-04 



  

                                                              
УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением  администрации   
Кудымкарского муниципального  
округа Пермского края  
17.04.2023 № 01-04-1117 

  

 

Изменения, вносимые в Положение 

об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями 

муниципальной службы Кудымкарского  

муниципального округа Пермского края, утвержденное постановлением 

администрации Кудымкарского муниципального округа Пермского края от 

27.12.2022 № 26-01-04 (в ред. от 28.02.2023 № 01-04-567) 

 

1. Абзацы второй подпункта 4.1.2.2. Раздела II. «Условия и порядок оплаты 

труда работников ОМСУ» изложить в следующей редакции: 

- работникам, осуществляющих техническое обеспечение деятельности 

органов местного самоуправления администрации Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края - до 130 процентов должностного оклада; 

2.   В Разделе IV «Формирование фонда оплаты труда работников ОМСУ»:  

2.1. В пункте 1.1. после слов «консультант» дополнить словами «, специалист 

по охране труда)»; 

2.2. В абзаце первом пункта 1.1. цифры «32,6» заменить цифрами «36,2»; 

2.3. Абзац четвертый  пункта 1.1. изложить в следующей редакции: 

«- ежемесячная надбавка за сложность и напряженность – 15,6 должностных 

окладов.». 

3.  Приложение к Положению об оплате труда «Размеры должностных окладов 

работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной 

службы Кудымкарского муниципального округа Пермского края» изложить в 

следующей редакции: 

 

Наименование должности 

Размер должностного 

оклада на 01.04.2023, 

в рублях 

Заведующий хозяйством 10284 

Консультант 10284 

Начальник военно-учетного стола 10284 

Специалист по охране труда 10284 

Специалист по первичному воинскому учету 9771 

Водитель автомобиля 9771 

Уборщик служебных помещений 9643 

Курьер 9643 

Дворник 9643 

Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту 

зданий 9643 

 


