
  

 

 

 
 

 

 

 

 

В соответствии со  статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции», частью 4 статьи 14 Федерального закона от 

02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» пункта 4 

указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по 

реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии 

коррупции» администрация Кудымкарского муниципального округа Пермского 

края  

 ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы, 

после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать 

должности в коммерческих и некоммерческих организациях с согласия комиссии 

по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов. 

2. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной 

службы в администрации Кудымкарского муниципального округа Пермского края, 

предусмотренную пунктом 1 настоящего постановления, в течение двух лет после 

увольнения с муниципальной службы: 

2.1. имеет право замещать на условиях трудового договора должности в 

организации и(или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной 

организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на 
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условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если 

отдельные функции муниципального (административного) управления данной 

организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального 

служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и в 

порядке, установленном положением о данной комиссии; 

2.2. обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров 

на выполнение работ (оказание услуг) сообщать работодателю сведения о 

последнем месте муниципальной службы. 

3. Признать утратившим силу постановление администрации города 

Кудымкара от 09.11.2021 № 1373-01-04 «Об утверждении Перечня  должностей 

муниципальной службы, после увольнения с которых граждане в течение двух лет 

имеют право замещать должности в коммерческих и некоммерческих 

организациях». 

4. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края. 

5. Настоящее постановление вступает в силу после официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2023 

года. 

  6.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края Пономарева С.А. 

 

 

Глава муниципального округа- 

глава администрации Кудымкарского  

муниципального округа Пермского края                                                Н.А.Стоянова



  

 
УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации                         

Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края 

                                                                                         22.09.2023 № 01-04-3303 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, ПОСЛЕ УВОЛЬНЕНИЯ 

С КОТОРЫХ ГРАЖДАНЕ В ТЕЧЕНИЕ ДВУХ ЛЕТ ИМЕЮТ ПРАВО 

ЗАМЕЩАТЬ ДОЛЖНОСТИ В КОММЕРЧЕСКИХ И НЕКОММЕРЧЕСКИХ 

ОРГАНИЗАЦИЯХ С СОГЛАСИЯ КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ 

ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 

СЛУЖАЩИХ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ 

 

 1. Высшие должности муниципальной службы 

Заместитель главы администрации Кудымкарского муниципального округа  

Пермского края, 

 

 Заместитель главы администрации Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края, начальник управления экономического развития, 

 

 Заместитель главы администрации Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края, начальник территориального управления 

 

2. Главные должности муниципальной службы 

 Начальник управления по развитию инфраструктуры и ЖКХ  

 Начальник управления по имуществу и земельным ресурсам, начальник 

отдела по земельным отношениям 

 

 Начальник финансового управления  

 Начальник управления образования 

Начальник управления делами 

 

 Начальник отдела по общественной безопасности и муниципальному 

контролю 

 

 Начальник отдела жилищных отношений 

Начальник правового отдела 

 

 Заместитель начальника управления по развитию инфраструктуры и 

ЖКХ, начальник отдела ЖКХ 

 

 Заместитель начальника управления по развитию инфраструктуры и 

ЖКХ, начальник отдела архитектуры 

 

 Заместитель начальника управления экономического развития, начальник 

отдела предпринимательства 

 

 Заместитель начальника управления образования, начальник отдела по 

вопросам общего образования и управления персоналом   

 

3. Ведущие должности муниципальной службы 

 Начальник отдела благоустройства управления по развитию 

инфраструктуры и ЖКХ 

 



  

 Начальник отдела управленческого учета управления экономического 

развития 

 

 Начальник  отдела по управлению имуществом управления по имуществу 

и земельным ресурсам 

 

 Начальник отдела дошкольного, дополнительного образования и 

воспитания управления образования 

 

 Заместитель начальника отдела по земельным отношениям управления по 

имуществу и земельным ресурсам 

 

 Заместитель начальника отдела жилищных отношений 

Заместитель начальника правового отдела 

 

 Начальник контрольно-ревизионного отдела финансового управления  

 Консультант отдела архитектуры управления по развитию 

инфраструктуры и ЖКХ 

 

 


